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QUALIOPI CERTIFIE

Indicateurs de Performance Qualité
Indicateure 2026

v PUBLIE

Période Type Publié le
19/01/2026 au 31/12/2026 Annuel 19/01/2026

Synthése des performances

3 100.0% 100.0%

INDICATEURS COMPLETION MOYENNE

. — EVOLUTION
3 publiés Sur tous les indicateurs

vs période précédente

Indicateurs publiés (3 indicateurs)

Trié par catégorie

Qualité pédagogique  QUAL

Des objectifs pédagogiques clairs  #10
Des compétences identifiées et mesurables a I'issue de chaque formation.

Méthode: manual « Dernier calcul: 16/02/2026

100.0 =

VALEUR ACTUELLE

Un suivi structuré  #10
Un accompagnement pédagogique et des évaluations tout au long du parcours.

Méthode: manual « Dernier calcul: 16/02/2026

100.0 =

VALEUR ACTUELLE

Amélioration continue  AMEL

Une amélioration continue  #10
Les retours des apprenants et partenaires font I'objet d’analyses régulieres et d’actions d’amélioration tracées.

Méthode: manual « Dernier calcul: 16/02/2026
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Informations de certification Qualiopi

Statut certification
CERTIFIE QUALIOPI

Organisme certificateur
Bureau Veritas Certification

Prochain audit
15 juin 2026

Document généré le
16/04/2026 a 14:18

Certifié jusqu'au
31 décembre 2026

Derniére revue
15 décembre 2025

Référentiel
Qualiopi - V4 (2024)

Scanner pour vérification en ligne

Tracabilité
ID: 2 « Ref: KPI-2-202612

Ce document est conforme au référentiel Qualiopi - Document & caractére informatif
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100.0 =

VALEUR ACTUELLE

Pas de comparaison

Validation
Validé par: Administrator
admin@example.com
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